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Mesurer la discrimination

La discrimination est le fait de traiter de manière inégale un individu
en raison de son appartenance à un groupe démographique

Comment mesurer le handicap dont souffre une personne en raison de
son appartenance démographique?

Exemple: les Bleus sont davantage au chômage que les Rouges; est-ce
parce que (i) les Bleus sont discriminés, (ii) la distribution des
caractéristiques productives est moins favorables aux Bleus qu’aux
Rouges, (iii) les Rouges acceptent n’importe quel emploi et les Bleus
sont davantage sélectifs?
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Données d’enquête vs testing

Enquête Logement ou Enquête Emploi

Ces données sont imparfaites et conduisent à faire des erreurs lors des
estimations

Alternativement, on peut avoir recours à des méthodes de testing; ces
méthodes permettent d’isoler l’impact d’un facteur causal (la couleur
de peau, l’origine du nom, le genre) sur le comportement d’un
employeur ou d’un propriétaire
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Différentes formes de discrimination

Quel est le type de discrimination dont souffrent les membres d’un
groupe démographique?

Les économistes distinguent trois types de discrimination:

La discrimination par les goûts des employeurs / des propriétaires
La discrimination par les goûts de la clientèle / des voisins
La discrimination statistique
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Identifier la discrimination qui émane des voisins

La discrimination qui émane des voisins est terrible

les propriétaires justifient facilement leur comportement discriminant
elle est fondée sur le profit économique

Comment détecter cette forme de discrimination?

l’idée est venue en examinant une question de l’Enquête Logement:
"l’immeuble appartient-il à un propriétaire unique"
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Détecter la discrimination

Mécanisme de la discrimination

Les individus racistes fuient les immeubles mixtes
L’acceptation d’un locataire de la minorité crée une externalité négative
à l’échelle du voisinage

Idée-clé

Les gros propriétaires sont davantage sensibles que les petits à
l’importance de cette externalité
Prédiction testée: en présence de voisins racistes, les locataires
d’origine extra-européenne ont moins de chances d’avoir un
propriétaire qui possèdent plusieurs logements dans le même
immeuble
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Données

ENL 1996, 2002 and 2006

le pays de naissance, la nationalité à la naissance permettent de
construire un groupe d’immigrés extra-européens de première
génération sur le territoire depuis plus de 4 ans

Variable d’intérêt : "l’immeuble appartient à un propriétaire unique"

restreint au locatif privé : environ 40% des appartements
dans 75% des cas, le propriétaire est un particulier
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Probabilité d’avoir un propriétaire possédant tout
l’immeuble

Un locataire d’origine extra-européenne a une chance réduite de 4 à 8
points de % de louer son logement à un propriétaire qui possède tout
l’immeuble

Cela représente entre 10% et 20% de la probabilité moyenne d’avoir
un propriétaire de ce type

Ce résultat indique la présence de voisins racistes, et donc d’une
discrimination par les propriétaires en raison des prférences des voisins
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