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Pas si rares que ça parmi les étudiants, 
doctorants, ou maîtres de conférence… 

Source : Open data Enseignement Supérieur et Innovation. CNU : Conseil National des Universités. 
 

2 

Parts de femmes chez les étudiants en France : 
– 43 % de femmes en 1ère année de licence 
– 51 % en master 2 
– 38 % en doctorat d’économie (en baisse, 41 % en 2010) 

C’est au niveau des professeurs que ça devient très inégal, aussi bien en France qu’aux US 
(graphique de gauche, celui de droite donnant les effectifs de maîtres de conf et professeurs dans 
l’enseignement supérieur en sciences économiques par âge, 2016-17) 



Sous-représentées surtout en haut des « hiérarchies » 
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Plus on monte dans les « hiérarchies » de la profession et 
moins il y a de femmes, quelques exemples : 

– Moins chez les profs que chez les maîtres de conf (MCF, diapo 
précédente), moins chez les directeurs que chez les chargés de 
recherche au CNRS (García-Peñalosa et al.) 

– La part de femmes étudiantes dans les écoles d’ingénieurs 
stagne : de 20 à 28 % en 20 ans. 
20 % seulement des ingénieurs sont des femmes 

– Sur 173 banques centrales, seules 11 sont dirigées par une 
femme, soit 6,4 % 

– 1 Prix Nobel (1,2 %), 3 Médailles John-Bates-Clark (7,3 %), etc. 

http://spire.sciencespo.fr/hdl:/2441/2pluk3thqu8b2qhaf81q7km0ni/resources/liepp-pb-14-promotions-femmes.pdf.pdf
https://blocnotesdeleco.banque-france.fr/billet-de-blog/la-gouvernance-des-banques-centrales-un-monde-dhommes


…et en particulier dans le monde de la recherche 
RePEc est la source des diapos suivantes 
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RePEc permet une analyse genrée du monde académique 
RePEc est un répertoire mondial de papiers en économie 
(2,7M de docs de travail, articles, chapitres, livres, etc.) 
qui fournit tous les mois plusieurs stats (diapos suivantes) : 
– Par pays (& États américains) 

• 54k auteurs dans le monde, dont 10k femmes, soit 19,1 % 
• 3272 basés en France, dont 855 femmes, soit 26,1 % 

– Par champs de l’économie 
– Twitter : 18 % des économistes RePEc listés (mais 7 % du total des abonnés) 
– Top 100 Ideas : 1 femme dans le top 100 académique des auteurs  

(nombre/qualité des publications et citations) 

– Dans le temps : par cohorte de doctorants ça stagne 

 
Travail en cours avec Anne Boring & Christian Zimmermann, voir notre billet de Blog 

https://ideas.repec.org/top/female.html
https://ideas.repec.org/i/etfemale.html
https://ideas.repec.org/top/top.person.twitter.html
https://ideas.repec.org/top/
https://blocnotesdeleco.banque-france.fr/billet-de-blog/economie-ou-sont-les-femmes


Parts de femmes économistes dans le monde 
19 % en moyenne sur RePEc 
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 Europe au-dessus de la moyenne, surtout les pays latins (Italie 30 %, Espagne 27 %, France 26 %) et ceux 
de l’Est (en particulier la Roumanie avec 52 %) 

 Nette sous-représentation des femmes dans les pays anglo-saxons (US 16 %, UK 18 %) 
 Amérique latine assez contrastée, Afrique quasi-absente & Asie avec des taux de femmes économistes 

très bas : 6 % au Japon, Chine et Inde 
 



Parts de femmes par branches de l’économie 
Grands champs RePEc à gauche & quelques sous-champs (NEP) à droite 
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Parts de femmes par grand pays RePEc : 
% total, % sous-ensemble Twitter, # dans le Top 100 
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La part de femmes stagne depuis 15 ans 
% par cohorte de doctorants RePEc 
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Quid des autres disciplines ? 

Source : Open data Enseignement Supérieur et Innovation. CNU : Conseil National des Universités. 9 

 
 



Quelques actions pour la promotion des femmes 
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 Comités pour soutenir 
les femmes aux 
associations de 
sciences éco US & EU 
 Engagements publics : 

#JamaisSansElles 
#NoSinMujeres 
 Role models : cheffes 

économistes au FMI, 
OCDE, WB & autres  
 Compter, lister 

Merci ! 

https://www.aeaweb.org/about-aea/committees/cswep
https://www.eeassoc.org/index.php?page=192


ANNEXE : les noms du Top 100 Monde, US, UK, FR & SP 
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